
Doküman No
Yürürlük Tar�h�
Rev�ze Tar�h�
Rev�ze No
Sayfa No

29.12.2021WDM TASARIM ORGANİZASYON DOĞRUDAN 
PAZARLAMA İÇ VE DIŞ TİC. LTD.ŞTİ

SİP.03.01

13.06.2022

KİŞİSEL VERİ SAKLAMA ve İMHA POLİTİKASI 1
1 / 6

                                  İÇİNDEKİLER

1. AMACI     
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1. AMAÇ

Ş�rket İmha grubu tarafından re’sen yahut talep üzer�ne s�l�n�r, yok ed�l�r veya anon�m hale get�r�l�r:

1

anon�m hale get�r�lmes�ne �l�şk�n yaptığı başvurunun ver� sorumlusu tarafından kabul ed�lmes�,                                                                   
f.Ver� sorumlusunun, �lg�l� k�ş� tarafından k�ş�sel ver�ler�n�n s�l�nmes�, yok ed�lmes� veya anon�m hale get�r�lmes� taleb� �le kend�s�ne yapılan 
başvuruyu reddetmes�, verd�ğ� cevabın yeters�z bulunması veya Kanun’da öngörülen süre �ç�nde cevap vermemes� haller�nde; Kurul’a 
ş�kâyette bulunulması ve bu taleb�n Kurul tarafından uygun bulunması,

herhang� b�r şartın mevcut olmaması.

K�ş�sel Ver�ler�n Korunması Kanununa (“Kanun”) uygun olarak tekn�k ve �dar� korunması, k�ş�sel ver�ler�n �şlenme şartlarının ortadan 
kalkması hal�nde, 28/10/2017 tar�hl� Resm� Gazete’de yayımlanan K�ş�sel Ver�ler�n S�l�nmes�, Yok Ed�lmes� veya Anon�m Hale Get�r�lmes� 
Hakkında Yönetmel�k (“Yönetmel�k”) hükümler�n�n uygulamasını düzenlemek amacıyla çıkarılmaktadır

WDM TASARIM ORGANİZASYON DOĞRUDAN PAZARLAMA İÇ VE DIŞ TİC. LTD.ŞTİ

Yönetmel�k uyarınca, aşağıda sayılan hallerde ver� sah�pler�ne a�t k�ş�sel ver�ler

3.1.Saklamayı Gerekt�ren İşleme Amaçları
Ver� sah�pler�ne a�t k�ş�sel ver�ler, Ş�rket tarafından özell�kle:

Ş�rket�n meşru menfaat�n�n olması

Elektron�k Ortamlar

("ŞİRKET")'e a�t �şbu K�ş�sel Ver� Saklama ve İmha Pol�t�kası  (“Saklama ve İmha Pol�t�kası”) �le k�ş�sel ver�ler�n 6698 sayılı  

Ver� sah�pler�ne a�t k�ş�sel ver�ler, Ş�rket tarafından aşağıdak� ortamlarda başta Kanun hükümler� ve �lg�l� mevzuata uygun olarak güvenl� 
b�r şek�lde saklanmaktadır :

Elektron�k Olmayan Ortamlar

Amacıyla yukarıda sayılan f�z�k� veyahut elektron�k ortamlarda güvenl� b�r b�ç�mde Kanun ve d�ğer �lg�l� mevzuatta bel�rt�len sınırlar 
çerçeves�nde saklanmaktadır.
Saklamayı gerekt�ren sebepler:

WDM TASARIM ORGANİZASYON DOĞRUDAN 
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KâğıtSunucular  (Etk�  alanı,  yedekleme,  e-posta, ver�tabanı, web, dosya paylaşım, vb.)  
MS SQL Server
Yazılımlar    (of�s    yazılımları,    portal, EBYS, VERBİS.)
K�ş�sel b�lg�sayarlar (Masaüstü, d�züstü)

Mob�l c�hazlar (telefon, tablet vb.)
 Opt�k d�skler (CD, DVD  vb.)

B�lg� güvenl�ğ� c�hazları  (güvenl�k duvarı, saldırı tesp�t ve engelleme, günlük kayıt 
dosyası, ant�v�rüs vb. )
Çıkartılab�l�r   bellekler   (USB,   Hafıza Kart vb.)

CRM
Klasörler,                
Manuel ver� kayıt s�stemler� (anket formları, z�yaretç� 
g�r�ş defter�) 
Arş�v
B�r�m dolapları

Yazılı, basılı, görsel ortamlar

Yazıcı, tarayıcı, fotokop� mak�nes�
Çıkartılab�l�r   bellekler   (USB,   Hafıza Kart vb.)
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6102- Türk T�caret Kanunu
213 – Verg� Usul Kanunu
30617- Elektron�k Tebl�gat Yönetmel�ğ�
29417- T�car� İlet�ş�m ve T�car� Elektron�k İlet�ler Hakkında Yönetmel�k
7875 - B�reysel emekl�l�k tasarruf ve yatırım s�stem� kanunu
5352- Adl� S�c�l Kanunu
29820- E-Devlet H�zmetler�n�n Yürütülmes�ne İl�şk�n Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmel�k
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yaptığı başvurunun Ş�rket Ver� Sorumlusu ve/veya İrt�bat k�ş�s� tarafından kabul ed�lmes� durumunda,
Ş�rket �lg�l� k�ş� tarafından k�ş�sel ver�ler�n�n  s�l�nmes�, yok ed�lmes� veya  anon�m hale get�r�lmes� taleb� �le kend�s�ne

durumlarında Ş�rket tarafından �lg�l� k�ş�n� taleb� s�l�n�r, yok ed�l�r  ya da re’sen s�l�n�r, yok ed�l�r veya anon�m hale get�r�l�r.

yapılan başvuruyu reddetmes�, verd�ğ� cevabı yeters�z bulması  veya  Kanunda  öngörülen  süre  �ç�nde  cevap  vermemes�  haller�nde;  
Kurula ş�kâyette bulunması ve bu taleb�n Kurul tarafından uygun bulunması,

b�r şartın mevcut olmaması,

3.3. İmhayı Gerekt�ren Sebepler 
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4982 -B�lg� Ed�nme Kanunu,

K�ş�sel Ver�ler;

3.2. Saklamayı Gerekt�ren Hukuk� Sebepler 

çerçeves�nde öngörülen saklama süreler� kadar saklanmaktadır.

1

"ŞİRKET" Kanun’un 12. maddes�ne uygunolarak �şlemekte olduğu k�ş�sel ver�ler�n hukuka aykırı olarak �şlenmes�n� önlemek, ver�lere 
hukuka aykırı olarak er�ş�lmes�n� önlemek ve ver�ler�n muhafazasını sağlamak �ç�n uygun güvenl�k düzey�n� sağlamaya yönel�k gerekl� 
tekn�k ve �dar� tedb�rler� almakta, bu kapsamda gerekl� denet�mler� yapmak veya yaptırmaktadır. İşlenen k�ş�sel ver�ler�n tekn�k ve �dar� tüm 
tedb�rler alınmış olmasına rağmen, kanun� olmayan yollarla üçüncü k�ş�ler tarafından ele geç�r�lmes� durumunda, Ş�rket bu durumu 
mümkün olan en kısa süre �çer�s�nde �lg�l� b�r�mlere haber ver�r.

6098- Türk Borçlar Kanunu
5510 - Sosyal S�gortalar ve Genel Sağlık S�gortası Kanunu,

13.06.2022

4. KİŞİSEL VERİLERİN KORUNMASINA İLİŞKİN ALINAN TEDBİRLER

26735 - B�naların Yangından Korunması Hakkında Yönetmel�k
4857- İş Kanunu

Ş�rketdek� faal�yetler� çerçeves�nde �şlenen k�ş�sel ver�ler, �lg�l� mevzuatta öngörülen süre kadar muhafaza ed�l�r. 
Bu kapsamda k�ş�sel ver�ler;
6698 -K�ş�sel Ver�ler�n Korunması Kanunu,
7209 - Türk�ye Cumhur�yet� Anayasası
95/46/EC- Avrupa B�rl�ğ� Genel Ver� Koruma Tüzüğü (GDPR)
2010 - Avrupa İnsan Hakları Sözleşmes�  
30356- Aydınlatma Yükümlülüğünün Yer�ne Get�r�lmes�nde Uyulacak Usul ve Esaslar Hakkında Tebl�ğ
30808 – K�ş�sel Sağlık Ver�ler� Hakkında Yönetmel�k
30224 - K�ş�sel Ver�ler�n S�l�nmes�, Yok Ed�lmes� veya Anon�m Hale Get�r�lmes� Hakkında Yönetmel�k
30286- Ver� Sorumluları S�c�l� Hakkında Yönetmel�k
28036- Kayıtlı Elektron�k Posta S�stem�ne İl�şk�n Usul Ve Esaslar Hakkında Yönetmel�k
31324- Elektron�k Haberleşme Sektöründe K�ş�sel Ver�ler�n İşlenmes� ve G�zl�l�ğ�n�n Korunması Hak. Yön.
4721- Türk Meden� Kanunu
28914- B�lg� Teknoloj�ler� ve İlet�ş�m Kurumu İdar� Yaptırımlar Yönetmel�ğ�
5651- İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmes� ve Bu Yayınlar Yoluyla İşlenen Suçlarla Mücadele…
7253 İnternet Ortamında Yapılan Yayınların Düzenlenmes� ve İşlenen Suçlarla Mücadele Ed�lmes�  Kanunu
5809- Elektron�k Haberleşme Kanunu
6563- Elektron�k T�caret�n Düzenlenmes� Hakkında Kanun
5237- Türk Ceza Kanunu
2004- İcra ve İflas Kanunu

6331 - İş Sağlığı ve güvenl�ğ� kanunu
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Mevcut r�sk ve tehd�tler bel�rlenm�şt�r.
Özel n�tel�kl� k�ş�sel ver� güvenl�ğ�ne yönel�k protokol ve prosedürler bel�rlenm�ş ve uygulanmaktadır.
Özel n�tel�kl� k�ş�sel ver�ler elektron�k posta yoluyla gönder�lecekse mutlaka ş�frel� olarak ve KEP veya kurumsal posta hesabı kullanılarak gönder�lmekted�r.
Saldırı tesp�t ve önleme s�stemler� kullanılmaktadır.

B�lg� teknoloj�ler� s�stemler� tedar�k, gel�st�rme ve bakımı kapsamındak� güvenl�k önlemler� alınmaktadır.

Güncel ant�-v�rüs s�stemler� kullanılmaktadır.

Kağıt yoluyla aktarılan k�ş�sel ver�ler �ç�n ekstra güvenl�k tedb�rler� alınmakta ve �lg�l� evrak g�zl�l�k derecel� belge formatında gönder�lmekted�r.

K�ş�sel ver�ler yedeklenmekte ve yedeklenen k�ş�sel ver�ler�n güvenl�ğ� de sağlanmaktadır.
K�ş�sel ver�ler mümkün olduğunca azaltılmaktadır.

Log kayıtları kullanıcı müdahales� olmayacak şek�lde tutulmaktadır.

Görev değ�ş�kl�ğ� olan ya da �şten ayrılan çalışanların bu alandak� yetk�ler� kaldırılmaktadır.

Güvenl�k duvarları kullanılmaktadır.

Ağ güvenl�ğ� ve uygulama güvenl�ğ� sağlanmaktadır.

Kullanıcı hesap yönet�m� ve yetk� kontrol s�stem� uygulanmakta olup bunların tak�b� de yapılmaktadır.
Kurum �ç� per�yod�k ve/veya rastgele denet�mler yapılmakta ve yaptırılmaktadır.

S�ber güvenl�k önlemler� alınmış olup uygulanması sürekl� tak�p ed�lmekted�r.
Ş�freleme yapılmaktadır.
Ver� �şleyen h�zmet sağlayıcılarının ver� güvenl�ğ� konusunda bell� aralıklarla denet�m� sağlanmaktadır.

Çalışanlar �ç�n ver� güvenl�ğ� hükümler� �çeren d�s�pl�n düzenlemeler� mevcuttur.
Çalışanlar �ç�n ver� güvenl�ğ� konusunda bell� aralıklarla eğ�t�m ve farkındalık çalışmaları yapılmaktadır.
Çalışanlar �ç�n yetk� matr�s� oluşturulmuştur.

VERİ GÜVENLİĞİNE İLİŞKİN TEDBİRLER

SİP.03.01
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K�ş�sel ver� güvenl�ğ� pol�t�ka ve prosedürler� bel�rlenm�şt�r.
K�ş�sel ver� güvenl�ğ� sorunları hızlı b�r şek�lde raporlanmaktadır.

K�ş�sel ver� �çeren ortamların güvenl�ğ� sağlanmaktadır.
K�ş�sel ver�ler mümkün olduğunca azaltılmaktadır.

Ver� �şleyen h�zmet sağlayıcılarının, ver� güvenl�ğ� konusunda farkındalığı sağlanmaktadır.

KİŞİSEL VERİ SAKLAMA ve İMHA POLİTİKASI

K�ş�sel ver� �çeren f�z�ksel ortamların dış r�sklere (yangın, sel vb.) karşı güvenl�ğ� sağlanmaktadır.

İmzalanan sözleşmeler ver� güvenl�ğ� hükümler� �çermekted�r.

K�ş�sel ver� güvenl�ğ�n�n tak�b� yapılmaktadır.
K�ş�sel ver� �çeren f�z�ksel ortamlara g�r�ş çıkışlarla �lg�l� gerekl� güvenl�k önlemler� alınmaktadır.

13.06.2022
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Er�ş�m logları düzenl� olarak tutulmaktadır.
Er�ş�m, b�lg� güvenl�ğ�, kullanım, saklama ve �mha konularında kurumsal pol�t�kalar hazırlanmış ve uygulamaya başlanmıştır.
G�zl�l�k taahhütnameler� yapılmaktadır.

Ağ yoluyla k�ş�sel ver� aktarımlarında kapalı s�stem ağ kullanılmaktadır.
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bu tar�h� tak�p eden �lk per�yod�k �mha �şlem�nde k�ş�sel ver�ler� s�ler, yok eder veya anon�m hale get�r�r.

 "ŞİRKET" k�ş�sel ver�ler� �şlend�kler� amaç �ç�n Ek-1’de bel�rt�len süreler boyunca saklar. Mevzuatta söz konusu k�ş�sel ver�n�n 
saklanmasına �l�şk�n olarak b�r süre öngörülmüş �se bu süreye r�ayet ed�l�r. Mevzuatta öngörülmüş b�r süre olmaması hal�nde k�ş�sel ver�ler 
Ek-1’dek� tabloda yer alan k�ş�sel ver�ler�n tutulması �ç�n azam� süre boyunca saklanacaktır.  

29.12.2021

5.1.3. K�ş�sel Ver�ler� Anon�m Hale Get�r�lmes�
K�ş�sel ver�ler�n anon�m hale get�r�lmes�, k�ş�sel ver�ler�n başka ver�lerle eşleşt�r�lerek dah� h�çb�r surette k�ml�ğ� bel�rl� veya bel�rleneb�l�r b�r 
gerçek k�ş�yle �l�şk�lend�r�lemeyecek hâle get�r�lmes�n� �fade eder. 

Gerekl� olduğu zaman b�r uzman tarafından yardım alınarak güvenl� olarak s�l�necekt�r.
5.1.2. K�ş�sel Ver�ler�n Yok Ed�lmes�
K�ş�sel ver�ler�n yok ed�lmes�, k�ş�sel ver�ler�n aşağıdak� yöntemlerle h�ç k�mse tarafından h�çb�r şek�lde er�ş�lemez, ger� get�r�lemez ve tekrar 
kullanılamaz hale get�r�lmes� �şlem�d�r.
F�z�ksel Yok Etme
Kağıt İmha Mak�nes� �le Yok Etme
De-manyet�ze Etme: Manyet�k medyanın yüksek manyet�k alanlara maruz kalacağı özel c�hazlardan geç�r�lerek üzer�ndek� ver�ler�n 
okunamaz b�r b�ç�mde bozulması yöntem�d�r.

Ş�rket �lg�l� kanun hükümler�ne uygun olarak �şlenm�ş olmasına rağmen, �şlenmes�n� gerekt�ren sebepler�n ortadan kalkması hâl�nde kend� 
kararına �st�naden veya k�ş�sel ver� sah�b�n�n taleb� üzer�ne k�ş�sel ver�ler� s�leb�l�r veya yok edeb�l�r. K�ş�sel ver�ler�n s�l�nmes� akab�nde �lg�l� 
k�ş�ler h�çb�r şek�lde s�l�nen ver�lere tekrardan er�ş�lemeyecek ve kullanılmayacaktır.
Ş�rket tarafından k�ş�sel ver�ler�n �mha süreçler�n�n tanımlanması ve tak�p ed�lmes�ne �l�şk�n etk�n b�r ver� tak�p sürec� yönet�lecekt�r. 
Yürütülen süreç sırası �le s�l�necek ver�ler�n tesp�t ed�lmes�, �lg�l� k�ş�ler�n tesp�t�, k�ş�ler�n er�ş�m yöntemler�n�n tesp�t� ve hemen akab�nde 
ver�ler�n s�l�nmes� olacaktır.
Ş�rket k�ş�sel ver�ler� yok etmek, s�lmek veya anon�m hale get�rmek �ç�n ver�ler�n kayded�ld�ğ� ortama bağlı olarak aşağıda bel�rt�len 
yöntemler�n b�r veya b�rkaçını kullanab�l�r:
5.1. K�ş�sel Ver�ler�n S�l�nmes�, Yok Ed�lmes� ve Anon�m Hale Get�r�lmes�ne İl�şk�n Yöntemler
5.1.1. K�ş�sel Ver�ler�n S�l�nmes�
K�ş�sel ver�ler�n s�l�nmes�, k�ş�sel ver�ler�n �lg�l� kullanıcılar �ç�n h�çb�r şek�lde er�ş�lemez ve tekrar kullanılamaz hale get�r�lmes� �şlem�d�r. 
K�ş�sel ver�ler�n s�l�nmes� yöntem� olarak 
Ş�rket aşağıdak� yöntemlerden b�r veya b�rkaçını kullanab�l�r:
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Bu süreler "ŞİRKET" ver� kategor�ler� ve ver� sah�b� k�ş� grupları değerlend�r�lerek; bu değerlend�rme sonucu elde ed�len ver�ler�n 
kanunlarda yer alan yükümlülükler�n yer�ne get�r�lmes�n� sağlayacaktır.  "ŞİRKET" �n �ş �l�şk�s� ve ver� amaçlarına uygun olarak bel�rlenen 
mevzuatlarda yer alan zamanaşımı süres� gözet�lerek bel�rlenm�şt�r.
Bu süreler�n sona ermes� dolayısıyla s�lme, yok etme veya anon�m hale get�rme yükümlülüğünün ortaya çıktığı durumda "ŞİRKET"

Ş�rket k�ş�sel ver�ler� anon�m hale get�rmek �ç�n aşağıda bel�rt�len yöntemler�n b�r veya b�rkaçını kullanab�l�r:

1

K�ş�sel ver�ler�n s�l�nmes�, yok ed�lmes� ve anon�m hale get�r�lmes�yle �lg�l� yapılan bütün �şlemler kayıt altına alınır ve söz konusu kayıtlar, 
d�ğer hukuk� yükümlülükler har�ç olmak üzere en az üç yıl süreyle saklanır.

6. KİŞİSEL VERİLERİ SAKLAMA VE İMHA SÜRELERİ

KİŞİSEL VERİ SAKLAMA ve İMHA POLİTİKASI

SİP.03.01

Ş�rket k�ş�sel ver�n�n s�l�nmes�, yok ed�lmes� veya anon�m hale get�r�lmes�ne �l�şk�n re’sen karar alab�lecek ve seçm�ş olduğu kategor�ye göre 
kullanacağı yöntem� de serbestçe bel�rleyeb�lecekt�r. Ayrıca Yönetmel�k’�n 13. maddes� kapsamında �lg�l� k�ş�n�n başvuru esnasında 
kend�s�ne a�t k�ş�sel ver�n�n s�l�nmes�, yok ed�lmes� yahut anon�m hale get�r�lmes� kategor�ler�nden b�r�n� seçmes� hal�nde de �lg�l� kategor�de 
kullanılacak yöntemler konusunda Ş�rket serbest� �ç�nde olacaktır.

Maskeleme (Mask�ng): Ver� maskeleme �le k�ş�sel ver�n�n temel bel�rley�c� b�lg�s�n� ver� set� �çer�s�nden çıkartılarak k�ş�sel ver�n�n anon�m 
hale get�r�lmes� yöntem�d�r. 
Kayıtları Çıkartma: Kayıttan çıkarma yöntem�nde ver�ler arasında tek�ll�k �ht�va eden ver� satırı kayıtlar arasından çıkarılarak saklanan 
ver�ler anon�m hale get�r�lmekted�r.
Bölgesel G�zleme: Bölgesel g�zleme yöntem�nde �se tek b�r ver�n�n çok az görüleb�l�r b�r komb�nasyon yaratması sebeb� �le bel�rley�c� 
n�tel�ğ� mevcut �se �lg�l� ver�n�n g�zlenmes� anon�mleşt�rmey� sağlamaktadır. 

13.06.2022
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Ay Yıl
Hukuk� İş İl�şk�s� + 10
Hukuk� İş İl�şk�s� + 10
Hukuk� İş İl�şk�s� + 1
Hukuk� İş İl�şk�s� + 10
Hukuk� İş İl�şk�s� + 10
Hukuk� İş İl�şk�s� + 10
Hukuk� İş İl�şk�s� + 1
Hukuk� İş İl�şk�s� + 2
Hukuk� İş İl�şk�s� + 5
Hukuk� İş İl�şk�s� + 5
Hukuk� İş İl�şk�s� + 1
Hukuk� İş İl�şk�s� + 2
Hukuk� İş İl�şk�s� + 2
Hukuk� İş İl�şk�s� + 15
Hukuk� İş İl�şk�s� + 1
Hukuk� İş İl�şk�s� + 1

tems�l etme �le �fade vermeye yetk�l� olarak 

29.12.2021
2022.01

Kurul Üyes� Mustafa CENGİZ mceng�z@wdmreklam.com

Yıl
Yıl

5- Hukuk� İşlem

29.12.2021

6. KİŞİSEL VERİLERİ SAKLAMA VE İMHA SÜRELERİ

Vers�yon       :

E-POSTA
hello@wdmreklam.com
eak@wdmreklam.com

Yıl

Yıl

K�ş�sel Ver� 12- Pazarlama Yıl

Kvk Kom�tes� başkanıdır.

8. SAKLAMA VE İMHADAN SORUMLU EKİP 

Kurul Başkanı
ADI SOYADIGÖREVİ

Kurul Üyes�
Şevk� DURUL

13- Görsel ve İş�tsel K�ş�sel Ver� Yıl

tar�h�nde yürürlüğe g�rer.

K�ş�sel Ver�ler� Koruma Kom�tes� Başkanı’na  ( Ver� Sorumlusu) raporlayacaktır. 

Şevk� DURUL

K�ş�sel Ver� 

1- K�ml�k
2- İlet�ş�m 
3- Lokasyon 
4- Özlük 

9- R�sk Yönet�m�
10- F�nans
11- Meslek� Deney�m

K�ş�sel Ver� 
K�ş�sel Ver� 
K�ş�sel Ver� 
K�ş�sel Ver� 

K�ş�sel Ver� 

K�ş�sel Ver� 

21- Sağlık B�lg�s�
23- Ceza Mahkum�yet B�lg�ler�
24- B�yometr�k Ver�

Özel N�tel�kl� K�ş�sel Ver�

Tüm departman sorumluları bel�rt�len per�yod�k �mha süreler�nde bu Saklama ve İmha Pol�t�kası doğrultusunda gerçekleşt�rd�ğ� �şlemler� 

Eren AKGÖZE

WDM TASARIM ORGANİZASYON DOĞRUDAN PAZARLAMA İÇ VE DIŞ TİC. LTD.ŞTİ

Her b�r departman sorumlusu, departmanlardak� �lg�l� kullanıcıların Kanun ve Yönetmel�k çerçeves�nde hazırlanan Saklama ve İmha 
Pol�t�kası ve K�ş�sel Ver� Pol�t�kası’na uygun davranıp davranmadığını denetlemekle yükümlü olacaktır.

Bu raporlar �ç�n yapılan çalışma sonuçlarında çıkan karar uygulamaya konulacaktır

 �nternet s�tes�nden �lan ed�lecekt�r.www.wdmreklam.com

Özel N�tel�kl� K�ş�sel Ver�
Özel N�tel�kl� K�ş�sel Ver�

Yıl

Yıl
YılK�ş�sel Ver� 

K�ş�sel Ver� 

6- Müşter� İşlem

1-KATEGORİLER
Ver� Saklama Süreler�

D�ğer

4-SÜRELER

Yıl

Yıl

Yıl

Yıl

Yıl

Yıl

8- İşlem Güvenl�ğ�

Ver� Türü

7- F�z�ksel Mekan K�ş�sel Ver� Ay

1
6 / 6

KİŞİSEL VERİ SAKLAMA ve İMHA POLİTİKASI

Saklama ve İmha Pol�t�kası’nın mevcut durumu, değ�şt�r�lmes�, yürürlükten kaldırılması hal�nde yen� düzenlemes� 

Yönetmel�ğ�n 11 �nc� maddes� gereğ�nce, per�yod�k �mha süres�n� 6 ay olarak bel�rlenm�şt�r. Buna göre, her yıl Haz�ran ve Aralık aylarında 
per�yod�k �mha �şlem� gerçekleşt�r�l�r. Söz konusu s�stemlerde b�lg�ler�n tekrar ger� get�r�lmeyecek şek�lde, ver�ler�n kayded�ld�ğ� varsa 
evrak, dosya, CD, d�sket, hard d�sk g�b� araçlardan ger� dönüştürülmeyecek şek�lde s�l�necekt�r.

7. PERİYODİK İMHA SÜRELERİ

13.06.2022

WDM TASARIM ORGANİZASYON DOĞRUDAN 
PAZARLAMA İÇ VE DIŞ TİC. LTD.ŞTİ

9. REVİZYON VE YÜRÜRLÜKTEN KALDIRMA

K�ş�sel Ver� 

SİP.03.01

10. YÜRÜRLÜK

Ver� Kategor�ler�

Bu Saklama ve İmha Pol�t�kası 


